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Le bon Candidat
La bonne Entreprise 
Le bon Cursus

P O U R  V O U S

R E F E R E N C E S

C U R S U S  E N  A L T E R N A N C E

S O F T  S K I L L S  

 H A R D  S K I L L S  

Campus Pro fait matcher le bon candidat avec la bonne entreprise
pour la réussite commune de vos projets !

Spécialiste de l’alternance du Cap au Bac +4 depuis 30 ans, Campus
Pro participe, avec les tuteurs, à la formation des futurs professionnels
sur les métiers du Commerce, Vente et Marketing, de la Gestion-
Administration, des RH et de la QSE.

Nous sommes également basés en métropole Lilloise.

Savoir faire : participer à l’animation du management de la QHSE de
l’entreprise.

Qualité - Sécurité - Environnement 

Savoir-faire : développer le volume des ventes à l’aide des outils du
marketing et la communication

Commerce, Marketing, Communication
Bachelor Responsable Développement Commercial & Marketing
Niveau d’entrée : bac +2 / Sortie : bac +3, 12 mois

Savoir-faire :  seconder un responsable en gestion administrative, un
chef de service en ressources humaines, social ou paie.

Gestion Administration & Ressources Humaines
Bachelor Gestion Administrative & Ressources Humaines

Niveau d’entrée : bac +2 / Sortie : bac +3, 12 mois

Proximité : Un accompagnement et un
suivi triparti, individualisé à chaque
étape du parcours auprès du candidat
ET de l’entreprise.
Connexions : Un vaste réseau
d’entreprises partenaires depuis 30
ans, allant de la TPE/PME à la
multinationale, dans tous les secteurs.
Terrain : 100% des formateurs et des
jurys sont issus du monde
professionnel.

Certification Animateur QSE - 12 mois 
Niveau d’entrée : bac +1 / Sortie : bac +2, 12 mois

Certification Responsable QSE

Niveau d’entrée : bac +2 / Sortie : bac +4 , 24 mois

Savoir-faire : concevoir, manager et mettre en place une politique de
QHSE au sein de l’entreprise.

La formation est 100% gratuite pour
l’apprenti et primée pour l’entreprise
Les formations se déroulent en petits
groupes de 10 à 22 pers..
Les formations sont en contrat
d’apprentissage ou en contrat de
professionnalisation, et ouvertes à tous 
Le rythme régulier est de 1 à 2 jours de
cours par semaine, le reste du temps
en entreprise.

Responsable en développement commercial
Responsable en communication & marketing
Gestionnaire de clientèle ...

Exemples de métiers (H/F) :

Assistant / Responsable RH
Gestionnaire de l’administration du personnel, paie, social,...
Chargé de recrutement ...

Exemples de métiers (H/F) :

Assistant / Responsable / Animateur QSE
Responsable de projet / RSE
Responsable de coordination / prévention ...

Exemples de métiers (H/F)  :

82%
Taux de réussite

aux examens 
2022

du projet ! 
La réussite 

Admissions : 
laureanne.cuvillon@campus-pro.fr

Logistique & Industrie :
peggy.faes@campus-pro.fr

Services & Commerce : 
thomas.deprez@campus-pro.fr

Vous êtes candidat ? 
Rencontrons-nous pour échanger !

La certification qualité a été délivrée au titre
des catégories d’actions suivantes :
ACTION DE FORMATION
ACTION DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

88%
Satisfaction

 des sortants 
2022 

Vous êtes employeur et vous 
souhaitez en savoir plus ? 

https://www.campus-pro.fr/

